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宣教士述職 

 ~潘唐芳齡, CIM  

 

夏季是世界各地宣教士回本國述職的常見時間。 CIM 在南非的宣教士高科傳

道和他的家人在加入 CIM 以來已經從事宣教工作了七年，今年夏天也踏上了這樣的

旅程，雖然美國不是他們的家,這裡是他們宣教事工的主要夥伴。 

 追溯休假或述職的起源，我們只需向主耶穌參考。完成使命後，耶穌將祂的門

徒拉到一旁休息和更新（馬可福音 6:31）。述職的一個重要原因是宣教士需要花時

間進行正式報告和恢復精神。大多數的宣教士，不僅是那些經歷過困難或危機的宣

教士，都應該尋求這個機會。述職的一個重要原因是宣教士需要花時間去正式報告

和恢復精神。大多數宣教士，不僅是那些經歷過困難或危機的宣教士，都最好有一

個時間去分享報告。 

 也許「休假」這個詞有太多「假期」或「休息」的意思。 休假不是假期，這

就是為什麼宣教差會現在稱之為「述職」。大多數差會要求他們的宣教士投入大部

分時間去培養與他們宣教夥伴的關係，除了接受繼續教育、培訓，以及與年邁的父

母、成年子女、大家庭和住在他們的老家的朋友建立聯繫之外。如果有必要，也可

以在這段時間進行宣教募款活動。 

 宣教士的孩子（Missionary Kids, 簡稱 MK），也被稱為 TCK（Third Culture 

Kids, 第三文化孩子），在相對小小的年紀,可能會面臨更大的挑戰，他們必須適應新

的環境，而不是他們過去幾年所習慣的環境。有些 MK 還可能出生在宣教的工塲

上，在述職期間從未去過父母的祖國。 

 

支持宣教士的夥伴教會或個人如何可以歡迎及幫助歸來的宣教士呢？ 

接待他們: 如果你有好客的恩賜，而且家裡有額外的空間，為什麼不接待回

來的宣教士呢？即使你無法在他們整個述職期間接待他們，一两個星期的時間也會

有幫助。你從他們聽到的事工分享和跨文化經驗會豐富地讓你對神如何將世界其他

地方的人帶到祂身邊多多理解。 

供應車子: 也許你在車庫裡有留着一輪讓即將上大學的孩子去用,可以暫時借

給返回的宣教士，這樣可以省了他們要租車的費用。 

邀請他們吃飯: 宣教士通常沒有機會在他們的宣教工塲吃到來自祖國的食

物。享受一頓燒烤或家常菜將令他們非常感激。 

照顧孩子:如果宣教士家庭有孩子，為什麼不主動幫忙照顧他們，讓父母休息

一天（或至少晚上数小時）。可能已經有一段時間沒有他們自己的時間了。你不一

定要有經驗看孩子。只需要一些適合年齡的活動，例如棋盤遊戲，在後院做一些運

動就已經很棒了。 

邀請教會的弟兄姐妹們來會見宣教士: 或者有些弟兄姊妹不認識或還沒有見



禱告事項 

財 務 報 告  

P. O. Box 700185 , San Jose, CA 95170-0185 ·  USA       

TEL : 408 -596-4567    www.cimusa.org 

2024 年 6 月 

您若願意奉獻支持 CIM 事工: 

1) 支票奉獻:  

抬頭: CIM  

請寄至 Chinese International Missions 

P.O. Box 700185 • San Jose • CA 95170-0185 • USA   

2) 信用卡網上奉獻:  

1. 感謝主，帶領高科傳道一家順利到美國述職也已經平安回了南非，在一切的小波折上經歷到神的保守 

   和恩典。更感謝主，帶領他們這一個月去到不同教會和團契中分享，有主的愛和弟兄姊妹的關心和接 

   納，跟牧者、弟兄姊妹有美好的相聚和交通，帶給他們許多祝福和鼓勵。 

2. 感謝主，帶領邱牧師夫婦從加拿大去南非支援斐京教會和這裡福音的事工，願主看顧保守他們在南非 

   期間的服事和生活。 

3. 感謝主！這主日在巴西的美景教會為洪朝朝弟兄施行浸禮。 

4. 感謝主，七月份 CIM 來巴西的短宣隊，蒙神保守，一切順利。 

5. 求主繼續賜力量与美景教會的 Claudia 來帶領年輕人。讓他們透過這次的參加靈修會後，更渴慕主，更 

   認識主！ 

6. 請繼續為 CIM 加拿大羅姆人事工下一步的指導和方向禱告。在參加了羅姆人網路會議以及隨後對羅姆 

      人社區的訪問之後，關牧師收到了不同的事奉機會。 

7. 也繼續為 CIM 加拿大事工的財務狀況禱告。為新的捐助者和健康的運常基金來運作他們的事工禱告。 

     為了他們目前正在尋求有效地管理差會代禱。 

8. 為加納的同工 Janice 禱告，她在產假結束後繼續她的事工。祈禱她能在 CIM 工作和照顧孩子 Lucy 之 

     間找到平衡。 

9. 請為 CIM 同工空缺代禱：請繼續懇切為本會正物色負責短宣事工及日常行政的「事工主任」代禱，如 

   有認識適當人選，請聯絡我們。並為物色「總幹事」代禱。 

10. 求主感動更多的兄弟姐妹參於事奉，使神國更加繁盛。也求主供應 CIM 的財務需求。  

注意 

如有疑問或意見, 請致電 408-596-4567 與 CIM 聯繫。感謝您不斷的支持。  

 

過那宣教士。為什麼不舉辦一次聚餐會，讓這些信徒,甚至那些已經認識他們的,有機會聽到宣教士的故事

機會聽到宣教士的故事，作為回報，將宣教士介紹給教會的大家庭。這可能為傳教士的禱告勇士增加更

多。 

金錢上的支持: 有些宣教士在述職期間需要籌集支持資金。這種情況發生在新冠肺炎爆發期間，當

時一些宣教夥伴由於自身財務狀況的變化而不得不停止資助宣教士。當夥伴教會面臨內部動盪而不得不分

裂時，或者教會正在衰落而不得不完全關閉時，也可能因為教會的宣教部決定某宣教士不在其宣教環境範

圍內時，這些情況都可能會發生。如果你被聖靈感動，為什麼不投資在天國事工中呢？你一定會收穫甚

多。 

那麼，你會如何歡迎下一次述職的宣教士呢？ 

 Income Expense Balance 

General $22,403  $7,179 $15,224 

Missions $24,532 $33,383 -$8,851 

Total $46,935 $40,562 -$6,373 

    


